
aǊΦ .ŀǊƴŜǧŜ ǎƘŀǊŜŘ ά5ƛǎǘǊƛŎǘ bŜǿǎέΧ 

¢ƘŜ .ƻŀǊŘ ǇŀǊǝŎƛǇŀǘŜŘ ƛƴ ŀ ŦŀŎƛƭƛǘȅ ǘƻǳǊ ƭŀǎǘ ǿŜŜƪΦ  tǊƛƴŎƛǇŀƭǎ ŀƴŘ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǝǾŜ ǘŜŀƳǎ 
ŘƛŘ ŀƴ ŀǿŜǎƻƳŜ Ƨƻō ƘƛƎƘƭƛƎƘǝƴƎ ǘƘŜ ŎǳǊǊŜƴǘ ŎƻƴŘƛǝƻƴ ŀƴŘ ǳƴƛǉǳŜ ŎƘŀƭƭŜƴƎŜǎ ƻŦ ǘƘŜƛǊ 
ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭ ǎŎƘƻƻƭǎΦ  ¢Ƙƛǎ ǿŀǎ ǘƘŜ ŬǊǎǘ ƻŦ ǘƘǊŜŜ ǘǊƛǇǎ ǇƭŀƴƴŜŘΦ 

CŜōǊǳŀǊȅ нмǎǘτнрǘƘ ƛǎ ²ƛƴǘŜǊ .ǊŜŀƪΦ  aƻƴŘŀȅΣ CŜōǊǳŀǊȅ нмǎǘΣ ǘƘŜ 5ƛǎǘǊƛŎǘ ƛǎ ŎƭƻǎŜŘ ŦƻǊ 
tǊŜǎƛŘŜƴǘǎΩ 5ŀȅΦ  !ƭƭ ŀƴƴǳŀƭ ŜƳǇƭƻȅŜŜǎ ǿƛƭƭ ōŜ ƎƛǾŜƴ н ŀŘŘƛǝƻƴŀƭ Řŀȅǎ ƻũ ƻƴ ¢ǳŜǎŘŀȅΣ 
CŜōǊǳŀǊȅ ннƴŘ ŀƴŘ ²ŜŘƴŜǎŘŀȅΣ CŜōǊǳŀǊȅ ноǊŘΦ  ¢Ƙƛǎ ƛǎ ƛƴ ǎǳǇǇƻǊǘ ƻŦ ǘƘŜ ǇƘȅǎƛŎŀƭ ŀƴŘ 
ŜƳƻǝƻƴŀƭ ǿŜƭƭōŜƛƴƎ ƻŦ ƻǳǊ ǎǘŀũ ŀƴŘ ŀ р-Řŀȅ ǊŜǎŜǘΣ ƘƻǇŜŦǳƭƭȅ ǇǳǩƴƎ ǘƘŜ hƳƛŎǊƻƴ ǾŀǊƛŀƴǘ 
ōŜƘƛƴŘ ǳǎΦ 

Wƻō {ƘŀŘƻǿ 5ŀȅ ǿŀǎ CŜōǊǳŀǊȅ оǊŘ ƘƻǎǘŜŘ ōȅ ǘƘŜ /ƘŀƳōŜǊ ƻŦ /ƻƳƳŜǊŎŜΦ  

CŜōǊǳŀǊȅ ƛǎ .ƭŀŎƪ IƛǎǘƻǊȅ aƻƴǘƘΦ  {ŎƘƻƻƭǎ ŀŎǊƻǎǎ ǘƘŜ 5ƛǎǘǊƛŎǘ ŀǊŜ ŎŜƭŜōǊŀǝƴƎ ƛƴ ŀ ǾŀǊƛŜǘȅ 
ƻŦ ǿŀȅǎ ǿƛǘƘ ōǳƭƭŜǝƴ ōƻŀǊŘǎΣ ōƻƻƪ ŘƛǎǇƭŀȅǎΣ ŀǎǎŜƳōƭƛŜǎ ŀƴŘ ƭŜǎǎƻƴǎ ƻƴ ƘƛǎǘƻǊƛŎŀƭ !ŦǊƛŎŀƴ 
!ƳŜǊƛŎŀƴǎΦ  

 

 

/ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎ ǘƻ !ƳŀƴŘŀ DŀǊǊŜǘΣ aŎDŀǊƛǘȅ 9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅΣ ŦƻǊ ǊŜŎŜƛǾƛƴƎ ǘƘŜ {¢9a {ŎƘƻƭŀǊ 
!ǿŀǊŘ ŦǊƻƳ D¸{¢/ όDŜƻǊƎƛŀ ¸ƻǳǘƘ {ŎƛŜƴŎŜ ϧ ¢ŜŎƘƴƻƭƻƎȅ /ŜƴǘŜǊǎύΦ 

¢Ƙƛǎ ǿŜŜƪ ƛǎ bŀǝƻƴŀƭ {ŎƘƻƻƭ /ƻǳƴǎŜƭƛƴƎ ²ŜŜƪΦ ! .LD ǘƘŀƴƪ ȅƻǳ ǘƻ ŀƭƭ ƻǳǊ ǎŎƘƻƻƭ Ŏƻǳƴπ

ǎŜƭƻǊǎ ŦƻǊ ŀƭƭ ȅƻǳ ŘƻΗ 

btI{ ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ ¢ŜŀƳ ǿƻƴ ǘƘŜ wŜƎƛƻƴ оΣ т! ¢ǊŀŘƛǝƻƴŀƭ /ƘŀƳǇƛƻƴǎƘƛǇ ǘƘƛǎ Ǉŀǎǘ ǿŜŜƪπ
ŜƴŘΦ /ƻƴƎǊŀǘǳƭŀǝƻƴǎΗΗ 

¢ƘŜ нлнн .Ŝǘŀ /ƻƴǾŜƴǝƻƴ ǿŀǎ ƘŜƭŘ ƻƴ WŀƴǳŀǊȅ нсǘƘ-нуǘƘΦ  .Ŝǘŀ ¢ŜŀƳǎ ŦǊƻƳ II{Σ btI{ 
ŀƴŘ {tI{ ǇŀǊǝŎƛǇŀǘŜŘ ǿƛǘƘ мн ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǇƭŀŎƛƴƎ ƛƴ .Ŝǘŀ /ƭǳō ŀŎǝǾƛǝŜǎ ŦƻǊ ǇƘƻǘƻƎǊŀǇƘȅΣ 
ŀǊǘΣ ǎŎƛŜƴŎŜΣ ǊŜŎȅŎƭŀōƭŜ ŀǊǘ ŀƴŘ ǇƘƛƭŀƴǘƘǊƻǇȅΦ 

N  
PCSD 

CŜōǊǳŀǊȅ уΣ нлнн 

.ĈÁėÕ Ĉã 9ÕĥÏÁġìĈĂΥ 

5ŀƴ bƻƭŀƴΣ /ƘŀƛǊΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ с 

5ŜōōƛŜ /ƻƭƭŜǧΣ ±ƛŎŜ-/ƘŀƛǊΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ п 

bƛŎƪ /ƘŜǎǘŜǊΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ н 

!ŘŀƳ /ƭŀȅǘƻƴΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ о 

WƻƘƴ 5ŜŀƴΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ р 

WŜũ CǳƭƭŜǊΣ !ǘ-[ŀǊƎŜ 

¢ƘŜǊŜǎŀ [ȅƻƴǎΣ 5ƛǎǘǊƛŎǘ м 

Oˤʞ Misˡi˛ʘ 

Engaɮʍ. 

Inˡ˞˔ɼʍ. 

Pɼˏpˉɼʍ. 

Superintendent Report 

CƻǊ Ŧǳƭƭ .ƻŀǊŘ aŜŜǝƴƎ ŀƎŜƴŘŀǎ ŎƭƛŎƪ ƘŜǊŜ 

ŦǊƻƳ  
ǘƘŜ B  

https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/SB_MeetingListing.aspx?S=4125


tŀƎŜ н 

 
 
 

¦ǇŎƻƳƛƴƎ aŜŜǝƴƎǎ ϧ 9ǾŜƴǘǎΥ 

CŜōǊǳŀǊȅ ммτaƛŘŘƭŜ ŀƴŘ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ IƻƴƻǊ /ƘƻǊǳǎ ŀǘ CƛǊǎǘ .ŀǇǝǎǘ /ƘǳǊŎƘ 5ŀƭƭŀǎ ŀǘ тta 

WŀƴǳŀǊȅ ом-CŜōǊǳŀǊȅ ммτ±ƻƭǳƴǘŀǊȅ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ ǿƛƴŘƻǿ ŦƻǊ ǎǘŀũ 

CŜōǊǳŀǊȅ нм-нрτ²ƛƴǘŜǊ .ǊŜŀƪ 

aŀǊŎƘ млτ/ŜǊǝŬŜŘ /ŀǊŜŜǊ CŀƛǊ ŀǘ wƛǘŎƘ aƛŘŘƭŜ 

bƻǿ-CŜōǊǳŀǊȅ муτ!ŎŀŘŜƳȅκaŀƎƴŜǘ tǊƻƎǊŀƳǎ ŀǇǇƭƛŎŀǝƻƴ ǿƛƴŘƻǿ 

bƻǿ-CŜōǊǳŀǊȅ мпτ{ŎƘƻƻƭ /ƘƻƛŎŜ ǿƛƴŘƻǿ 

YƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ wŜƎƛǎǘǊŀǝƻƴ ǿƛƴŘƻǿ ƛǎ ƻǇŜƴ 

CŜōǊǳŀǊȅ нпτ/ŀƭƭŜŘ .ƻŀǊŘ aŜŜǝƴƎ 

aŀǊŎƘ уτ.ƻŀǊŘ ƻŦ 9ŘǳŎŀǝƻƴ ƳŜŜǝƴƎ 

 

 

CƛƴŜ !Ǌǘǎ ƛƴ !Ŏǝƻƴτ{ǘǳŘŜƴǘǎ ŦǊƻƳ wǳǎǎƻƳΣ {ŎƻƎƎƛƴǎΣ 9ŀǎǘ tŀǳƭŘƛƴƎ IƛƎƘΣ tŀǳƭŘƛƴƎ /ƻǳƴǘȅ IƛƎƘ ŀƴŘ {ƻǳǘƘ tŀǳƭŘƛƴƎ IƛƎƘ 

ǎŎƘƻƻƭǎ ǿŜǊŜ ǊŜŎƻƎƴƛȊŜŘ ŦƻǊ ǘƘŜƛǊ ŀǊǘǿƻǊƪΣ ǿƘƛŎƘ ǿƛƭƭ ōŜ ŘƛǎǇƭŀȅŜŘ ƛƴ ƻǳǊ /ŜƴǘǊŀƭ hŶŎŜ ƎŀƭƭŜǊƛŜǎΦ 

{ǇŜƭƭƛƴƎ .ŜŜτ¢ƘŜ ŦƻƭƭƻǿƛƴƎ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǿŜǊŜ ǊŜŎƻƎƴƛȊŜŘ ŀǎ ǘƘƛǊŘΣ ǎŜŎƻƴŘ ŀƴŘ ŬǊǎǘ ǇƭŀŎŜ ǿƛƴƴŜǊǎ ƻŦ ǘƘŜ {ǇŜƭƭƛƴƎ .ŜŜΦ  {ŀπ

ǊŀƘ .ǊƻŀŘǎǘǊŜŜǘτǘƘƛǊŘ ǇƭŀŎŜΣ YƛƴƎǎǘƻƴ 5ŜƳǇǎŜȅτǎŜŎƻƴŘ ǇƭŀŎŜ ŀƴŘ !ƴǳ !ƧŀȅƛτŬǊǎǘ ǇƭŀŎŜΦ 

tŜƴƴƛŜǎ ŦƻǊ tŀǳƭŘƛƴƎτ{ŎƘƻƻƭǎ ǿŜǊŜ ǊŜŎƻƎƴƛȊŜŘ ŦƻǊ ǊŀƛǎƛƴƎ ǘƘŜ Ƴƻǎǘ ƳƻƴŜȅ ŦƻǊ ǘƘŜ tŜƴƴƛŜǎ ŦƻǊ tŀǳƭŘƛƴƎ ǿƛǘƘ {ƘŜƭǘƻƴ 

9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅ ŀǎ ǘƘŜ ƻǾŜǊŀƭƭ Ŏƻǳƴǘȅ ǿƛƴƴŜǊΦ 

/ƘŀǊŀŎǘŜǊ ƛƴ !Ŏǝƻƴτ{ǘǳŘŜƴǘǎ ŦǊƻƳ .ŀƎƎŜǧΣ IƛǊŀƳΣ tŀƴǘŜǊΣ !ǳǎǝƴΣ 5ƻōōƛƴǎ ŀƴŘ IƛǊŀƳ IƛƎƘ ǎŎƘƻƻƭǎ ǿŜǊŜ ǊŜŎƻƎƴƛȊŜŘ 

ŦƻǊ άCŀƛǊƴŜǎǎέΣ ǘƘŜ ŎƘŀǊŀŎǘŜǊ ǘǊŀƛǘ ŦƻǊ WŀƴǳŀǊȅΦ 

{ŎƘƻƻƭ {ǇƻǘƭƛƎƘǘτaǊΦ .ǊŀŘ ¢ƘƻƳŀǎƻƴΣ 9ŀǎǘ tŀǳƭŘƛƴƎ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭ 

ǇǊƛƴŎƛǇŀƭΣ ŀƴŘ ǘƘŜ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǝǾŜ ǘŜŀƳ ǎƘŀǊŜŘ ƘƛƎƘƭƛƎƘǘǎ ŀƴŘ ƘŀǇπ

ǇŜƴƛƴƎǎ ŀǘ ǘƘŜƛǊ ǎŎƘƻƻƭΦ  !ƭǎƻ ƛƴ ŀǧŜƴŘŀƴŎŜΣ ǿŜǊŜ ƳŜƳōŜǊǎ ƻŦ ǘƘŜƛǊ 

9ǎǇƻǊǘǎ ¢ŜŀƳΦ   

¢ƘŜ ǘŜŀƳ ǿƻƴ ǘƘŜ ŬǊǎǘ ǎǘŀǘŜ ŎƘŀƳǇƛƻƴǎƘƛǇ ŦƻǊ ǘƘŜ                         

tŀǳƭŘƛƴƎ /ƻǳƴǘȅ {ŎƘƻƻƭ 5ƛǎǘǊƛŎǘΗΗ 

Superintendentõs Report (cont.) 

Recognitions 



tŀƎŜ о 

 

 

wCt нн-нммнло [ŀǿƴ /ŀǊŜ aŀƛƴǘŜƴŀƴŎŜτ!ǇǇǊƻǾŜŘ ǘƻ ŀǿŀǊŘ wŜǉǳŜǎǘ CƻǊ tǊƻǇƻǎŀƭ όwCtύ нн-нммнло [ŀǿƴ /ŀǊŜ aŀƛƴǘŜƴŀƴŎŜ ǘƻ 

.ǊƛƎƘǘǾƛŜǿ [ŀƴŘǎŎŀǇŜΣ LƴŎΦΣ !ǘƭŀƴǘŀΣ DŜƻǊƎƛŀΦ ¢Ƙƛǎ ŀǿŀǊŘ ǿƛƭƭ ōŜ ŦƻǊ ǘƘŜ ƻƴŜ-ȅŜŀǊ ǇŜǊƛƻŘ ōŜƎƛƴƴƛƴƎ aŀǊŎƘ нлнн ǘƘǊƻǳƎƘ CŜōǊǳŀǊȅ 

нлно ŦƻǊ ǇǳǊŎƘŀǎŜǎ ōŀǎŜŘ ƻƴ 5ƛǎǘǊƛŎǘ ƴŜŜŘǎ ŀƴŘ ǎǳōƧŜŎǘ ǘƻ ōǳŘƎŜǘ ƭƛƳƛǘŀǝƻƴǎΦ C¸нн ǿƻǊƪƛƴƎ ōǳŘƎŜǘ ƻŦ ϷотоΣлллΦ  

L¢. нл-нллнмл IȅǘŜǊŀ wŀŘƛƻ 9ǉǳƛǇƳŜƴǘτ!ǇǇǊƻǾŜŘ ǘƻ ǊŜƴŜǿ LƴǾƛǘŀǝƻƴ ǘƻ .ƛŘ όL¢.ύ нл-нллнмл IȅǘŜǊŀ wŀŘƛƻ 9ǉǳƛǇƳŜƴǘ ǘƻ wŀŘƛƻ 

hƴŜΣ LƴŎΦΣ bƻǊŎǊƻǎǎΣ DŜƻǊƎƛŀΦ ¢Ƙƛǎ ǊŜƴŜǿŀƭ ǿƛƭƭ ōŜ ŦƻǊ ǘƘŜ ǇŜǊƛƻŘ ōŜƎƛƴƴƛƴƎ aŀǊŎƘ нлнн ǘƘǊƻǳƎƘ CŜōǊǳŀǊȅ нлно ŦƻǊ ǇǳǊŎƘŀǎŜǎ ōŀǎŜŘ 

ƻƴ ŘƛǎǘǊƛŎǘ ƴŜŜŘǎ ŀƴŘ ǎǳōƧŜŎǘ ǘƻ ōǳŘƎŜǘ ƭƛƳƛǘŀǝƻƴǎ ŀǘ ǘƘŜ Ŏƻǎǘ ƻŦ Ϸнсф όt5оснƛ-¦/ύ ƻǊ Ϸпмф όt5оснƛ-¦мύ ǇŜǊ ǳƴƛǘΦ 

!ǎǎŜǘ 5ƛǎǇƻǎŀƭ ŦƻǊ CŜōǊǳŀǊȅ нлннτ!ǇǇǊƻǾŜŘ 

 

   

 

vǳŀǊǘŜǊƭȅ CƛƴŀƴŎƛŀƭ ¦ǇŘŀǘŜτ¢ƘŜ ǉǳŀǊǘŜǊƭȅ ŬƴŀƴŎƛŀƭ ǳǇŘŀǘŜ ǿŀǎ ǇǊŜǎŜƴǘŜŘ ƛƴŎƭǳŘƛƴƎ ǘƘŜ ŀƭƭƻǘƳŜƴǘǎ ϧ ǾŀŎŀƴŎƛŜǎΣ ƎŜƴŜǊŀƭ ŦǳƴŘΣ ǎǇŜπ

Ŏƛŀƭ ǊŜǾŜƴǳŜ ŦǳƴŘǎΣ ŀƴŘ ŎŀǇƛǘŀƭ ǇǊƻƧŜŎǘǎ ϧ ŘŜōǘ ǎŜǊǾƛŎŜ ŦǳƴŘǎΦ  LƴŦƻǊƳŀǝƻƴ Ŏŀƴ ōŜ ŦƻǳƴŘ ƻƴ ǘƘŜ ǿŜōǎƛǘŜ ǳƴŘŜǊ .ǳǎƛƴŜǎǎ {ŜǊǾƛŎŜǎΦ 

C¸нлно .ǳŘƎŜǘ ¦ǇŘŀǘŜτ¢ƘŜ 5ƛǎǘǊƛŎǘ ǳǇŘŀǘŜŘ ǘƘŜ .ƻŀǊŘ ƻƴ ǘƘŜ C¸нлно ōǳŘƎŜǘΦ  tƭŜŀǎŜ ŎƭƛŎƪ ƘŜǊŜ ŦƻǊ ǘƘŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴΦ 

CƛŜƭŘ ¢ǊƛǇ wŜǇƻǊǘ ŦƻǊ !ǘƘƭŜǝŎǎτtǊŜǎŜƴǘŜŘ ŦƻǊ ǊŜǾƛŜǿΦ 

 

 

CƛŜƭŘ ¢ǊƛǇ wŜǇƻǊǘτ!ǇǇǊƻǾŜŘ 

Consent Agenda 

Business Items 

{ŎƘƻƻƭκDǊƻǳǇ 5Ŝǎǝƴŀǝƻƴ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ aƻŘŜ tǳǊǇƻǎŜ 5ŀǘŜ ƻŦ ¢ǊƛǇ 

t/I{κ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ aŀŎƻƴ /ƻƳǇƭŜȄκaŀŎƻƴΣ D! t/.h9 .ǳǎ ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ {ǘŀǘŜ ¢ƻǳǊƴŀƳŜƴǘ CŜōǊǳŀǊȅ у-мнΣ нлнн 

Action 

{ŎƘƻƻƭκDǊƻǳǇ 5Ŝǎǝƴŀǝƻƴ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ aƻŘŜ tǳǊǇƻǎŜ 5ŀǘŜ ƻŦ ¢ǊƛǇ 

5ŀƭƭŀǎ 9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅκ{ŎƛŜƴŎŜ 
hƭȅƳǇƛŀŘ ϧ {9L{ DŜƻǊƎƛŀ !ǉǳŀǊƛǳƳκ!ǘƭŀƴǘŀΣ D!  t/.h9 .ǳǎ 

{ǘŀǘŜ [ŜŀŘŜǊǎƘƛǇ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ŀƴŘ /ƻƳǇŜπ
ǝǝƻƴ aŀǊŎƘ мм-мнΣ нлнн 

II{κC.[! Iȅŀǧ wŜƎŜƴŎȅκ!ǘƭŀƴǘŀΣ D! t/.h9 .ǳǎ 
{ǘŀǘŜ [ŜŀŘŜǊǎƘƛǇ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ŀƴŘ /ƻƳǇŜπ
ǝǝƻƴ aŀǊŎƘ мм-мнΣ нлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ aƛŘŘƭŜκ.ŀƴŘ 
IŜǊƛǘŀƎŜ IƛƎƘ {ŎƘƻƻƭκwƛƴƎƎƻƭŘΣ 
D! tŀǊŜƴǘ tǊƻǾƛŘŜŘ Da9! 5ƛǎǘǊƛŎǘ IƻƴƻǊ .ŀƴŘ CŜōǊǳŀǊȅ мл-мнΣ нлнн 

btI{κC//[! /ƭŀǎǎƛŎ /ŜƴǘŜǊκ!ǘƘŜƴǎΣ D! t/.h9 .ǳǎ 

/ƻƳǇŜǝǝǾŜ 9ǾŜƴǘǎΣ bŜǘǿƻǊƪƛƴƎ hǇǇƻǊǘǳπ
ƴƛǝŜǎΣ ŀƴŘ [ŜŀŘŜǊǎƘƛǇ ²ƻǊƪǎƘƻǇǎ ŦƻǊ 
{ǘǳŘŜƴǘǎ aŀǊŎƘ нп-нрΣ нлнн 

btI{κ{ƻŎŎŜǊ WŜƪȅƭƭ LǎƭŀƴŘΣ D! tŀǊŜƴǘ tǊƻǾƛŘŜŘ WŜƪȅƭƭ LǎƭŀƴŘ ¢ƻǳǊƴŀƳŜƴǘ ƻŦ /ƘŀƳǇƛƻƴǎ aŀǊŎƘ мл-мнΣ нлнн 

https://www.paulding.k12.ga.us/domain/196
https://simbli.eboardsolutions.com/Meetings/Attachment.aspx?S=4125&AID=1361425&MID=99254


 

 

 

CƛŜƭŘ ¢ǊƛǇ wŜǇƻǊǘτ!ǇǇǊƻǾŜŘ όŎƻƴǘΦύ 

 

!ǳǘƘƻǊƛȊƛƴƎ wŜǎƻƭǳǝƻƴτ!ǇǇǊƻǾŜŘ ǘƘŜ ǊŜŎƻƳƳŜƴŘŀǝƻƴ ǘƻ ŀŘƻǇǘ ŀƴ ŀǳǘƘƻǊƛȊƛƴƎ ǊŜǎƻƭǳǝƻƴ ŦƻǊ ǘƘŜ ǊŜŦǳƴŘƛƴƎ ƻŦ нлмп 

ōƻƴŘǎΦ 

 

 

 

Action (cont.) 

{ŎƘƻƻƭ {ǘŀǘǳǎ 9ƳǇƭƻȅŜŜ bŜǿ tƻǎƛǝƻƴ hƭŘ tƻǎƛǝƻƴ 9ũŜŎǝǾŜ 

5ŀǘŜ 

!ōƴŜȅ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ 5ƛƭōŜŎƪΣ IŜŀǘƘŜǊ b! оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

!ōƴŜȅ bŜǿ IƛǊŜ wƻŎƘŀΣ 9Ƴƛƭȅ hLκhIL tŀǊŀ [ƻŎŀƭ b! нκфκнлнн 

.ǳǊƴǘ IƛŎƪƻǊȅ {ǳǇǇƭȅ ²ƛƴƎŜƴǊƻǘƘΣ 5ŜōƻǊŀƘ пǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! мκомκнлнн 

5ŀƭƭŀǎ wŜǝǊŜƳŜƴǘ ¸ŜŀǊǿƻƻŘΣ ¢ƘŜǊŜǎŀ YƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ tŀǊŀ b! рκомκнлнн 

5ǳƎŀƴ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ /ŀǊǘŜǊΣ WŜǎǎƛŎŀ b! оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

5ǳƎŀƴ bŜǿ IƛǊŜ YƛŜǎǎƭƛƴƎΣ ±ƛǾƛŀƴ aLah tŀǊŀ [ƻŎŀƭ b! нκфκнлнн 

IƛǊŀƳ bŜǿ IƛǊŜ ²ƘƛŘŘƻƴΣ ±ŀƴŜǧŀ {btΦ !ǎǎǘ όсΦл ƘǊύ b! нκфκнлнн 

IǳǘŎƘŜƴǎ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ CŀǳƭƪƴŜǊΣ /ŀƛǘƭȅƴ b! пǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

IǳǘŎƘŜƴǎ bŜǿ IƛǊŜ tǳƭƪƛƴŜƴΣ 5ŀƴŀ ahL5 tŀǊŀ [ƻŎŀƭ b! нκфκнлнн 

IǳǘŎƘŜƴǎ bŜǿ IƛǊŜ ¢ǳƎƎƭŜΣ YƛƳōŜǊƭȅ {btΦ !ǎǎǘ όрΦр ƘǊύ b! нκфκнлнн 

IǳǘŎƘŜƴǎ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ ²ŀǧŜǊǎΣ YƛƴŘǊŀ b! Lww tŀǊŀ [ƻŎŀƭ мκнрκнлнн 

aŎDŀǊƛǘȅ {ǳǇǇƭȅ aǳƭƭƛǎΣ YŀƴŘȅ оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! мκммκнлнн 

tŀƎŜ п 

Personnel 

{ŎƘƻƻƭκDǊƻǳǇ 5Ŝǎǝƴŀǝƻƴ ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ aƻŘŜ tǳǊǇƻǎŜ 5ŀǘŜ ƻŦ ¢ǊƛǇ 

t/I{κC.[! Iȅŀǧ wŜƎŜƴŎȅκ!ǘƭŀƴǘŀΣ D! t/.h9 .ǳǎ 
{ǘŀǘŜ [ŜŀŘŜǊǎƘƛǇ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ŀƴŘ /ƻƳǇŜπ
ǝǝƻƴ aŀǊŎƘ мм-моΣ нлнн 

wǳǎǎƻƳ 9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅκрǘƘ DǊŀŘŜ [ŀƪŜ ²ƛƴƴŜǇŜǎŀǳƪŀκwƻǎǎǾƛƭƭŜΣ D! /ƘŀǊǘŜǊ .ǳǎ 
{ǳǇǇƻǊǘ [Ŝǎǎƻƴǎ ¢ƘǊƻǳƎƘ-hǳǘ ¸ŜŀǊ ǿƛǘƘ 
IŀƴŘǎ hƴ 9ȄǇŜǊƛŜƴŎŜ aŀȅ рΣ нлнн 

{ƘŜƭǘƻƴ 9ƭŜƳŜƴǘŀǊȅκрǘƘ DǊŀŘŜ 
aŜŘƛŜǾŀƭ ¢ƛƳŜǎ ϧ ¢Ǌǳƛǎǘ tŀǊƪκ
!ǘƭŀƴǘŀΣ D! /ƘŀǊǘŜǊ .ǳǎ 

{ǳǇǇƻǊǘ [Ŝǎǎƻƴǎ ¢ƘǊƻǳƎƘ-hǳǘ ¸ŜŀǊ ǿƛǘƘ 
IŀƴŘǎ hƴ 9ȄǇŜǊƛŜƴŎŜ !ǇǊƛƭ мрΣ нлнн 

{tI{κWwh¢/κ¦{ IƛǎǘƻǊȅ /ƭŀǎǎŜǎ 
DŜǧȅǎōǳǊƎ .ŀǧƭŜŬŜƭŘκ
DŜǧȅǎōǳǊƎΣ t! /ƘŀǊǘŜǊ .ǳǎ 

/ŀǇǎǘƻƴŜ 9ǾŜƴǘ ǘƻ /ƻƳǇƭŜǘŜ /ǳǊǊƛŎǳƭǳƳ 
ǿƛǘƘ tŀǊǝŎƛǇŀǝƻƴ 9ȄǇŜǊƛŜƴŎŜ !ǇǊƛƭ нфΣ нлнн - aŀȅ мΣ нлнн 

{tI{κ{ŎƛŜƴŎŜ ¦ƴƛŎƻƛ {ǘŀǘŜ tŀǊƪκIŜƭŜƴΣ D! tŀǊŜƴǘ tǊƻǾƛŘŜŘ 

{ǘǳŘŜƴǘ tǊŜǎŜƴǘŀǝƻƴǎ ŀǘ {ǘŀǘŜ ƻŦ DŜƻǊƎƛŀ 
5bw /ƛǝȊŜƴ {ŎƛŜƴǝǎǘ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ wŜπ
ǎŜŀǊŎƘ tǊƻƧŜŎǘǎ CƻǊǳƳ aŀǊŎƘ му-мфΣ нлнн 

¦ƴƛƻƴκрǘƘ DǊŀŘŜ ²ƛƭŘ !ƴƛƳŀƭ {ŀŦŀǊƛ /ƘŀǊǘŜǊ .ǳǎ 
{ǳǇǇƻǊǘ [Ŝǎǎƻƴǎ ¢ƘǊƻǳƎƘ-hǳǘ ¸ŜŀǊ ǿƛǘƘ 
IŀƴŘǎ hƴ 9ȄǇŜǊƛŜƴŎŜ !ǇǊƛƭ ннΣ нлнн 



 

 Personnel (cont.) 

School Status Employee New Position Old Position Effective 

Date 

bŜōƻ wŜǝǊŜƳŜƴǘ .ƻǿŜǊǎΣ 5ƛŀƴŜ b! 9Lt ¢ŜŀŎƘŜǊ м-о рκомκнлнн 

bŜōƻ wŜǝǊŜƳŜƴǘ /ŀǇǳǘƻΣ tŀǳƭŀ b! aŜŘƛŀ /ƭŜǊƪ  рκомκнлнн 

bŜōƻ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ CŜǊƎǳǎƻƴΣ Wƻƴƛ b! пǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

bŜōƻ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ CǊŀƴƪǎΣ !ǎƘƭŜƛƎƘ b! ¢ƛǘƭŜ L L[¢ сκтκнлнн 

bŜōƻ wŜǝǊŜƳŜƴǘ WƻƘƴǎƻƴΣ YƛƳ b! рǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ рκомκнлнн 

bŜǿ DŜƻǊƎƛŀ {ǳǇǇƭȅ ²ƛƭƪŜǎΣ .ǊŜƴƴŀ оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! нκмκнлнн 

bƻǊǘƘǎƛŘŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ !ƴŘŜǊǎƻƴΣ YŜƛǎƘŀ b! 9.5 tŀǊŀ [ƻŎŀƭ мκнмκнлнн 

bƻǊǘƘǎƛŘŜ {ǳǇǇƭȅ .ƻǊƛƴƎΣ ²ƘƛǘƴŜȅ нƴŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! нκмκнлнн 

bƻǊǘƘǎƛŘŜ wŜǝǊŜƳŜƴǘ IŀƭƭΣ /ƘǊƛǎǘȅ b! нƴŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ мнκмκнлнм 

bƻǊǘƘǎƛŘŜ bŜǿ IƛǊŜ aŀǧƘŜǿǎΣ ¢ŀǎƘŀ нƴŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! нκуκнлнн 

tƻƻƭŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ /ƘŀǎŜΣ ¢ŀōŀǘƘŀ b! мǎǘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ мκнлκнлнн 

tƻƻƭŜ {ǳǇǇƭȅ aŜǧǎΣ [ȅŘƛŀ мǎǘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! мκнпκнлнн 

tƻƻƭŜ bŜǿ IƛǊŜ aŜǧǎΣ [ȅŘƛŀ мǎǘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! нκфκнлнн 

tƻƻƭŜ {ǳǇǇƭȅ tŜǘŜǊǎƻƴΣ {ŀǊŀƘ оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! мκнпκнлнн 

wŀƎǎŘŀƭŜ bŜǿ IƛǊŜ hǊŜǿƛƭŜǊΣ !ƳŀƴŘŀ Lww tŀǊŀ [ƻŎŀƭ b! нκфκнлнн 

wƻōŜǊǘǎ {ǳǇǇƭȅ 9ǾŀƴƪƻΣ WŜƴƴƛŦŜǊ 9Lt ¢ŜŀŎƘŜǊ м-о b! нκнуκнлнн 

wƻōŜǊǘǎ wŜǝǊŜƳŜƴǘ {ƘƛƅŜǧΣ ¢ŀƳƳȅ b! DƛƊŜŘ ¢ŜŀŎƘŜǊ рκнтκнлнн 

wǳǎǎƻƳ wŜǝǊŜƳŜƴǘ [ƻƎŀƴΣ Wƛƭƭ b! {bt !ǎǎǘ όрΦл ƘǊǎύ нκпκнлнн 

{ƘŜƭǘƻƴ wŜǝǊŜƳŜƴǘ /ŀǊƴŜȅΣ WǳƭƛŜ b! YƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

{ƘŜƭǘƻƴ bŜǿ IƛǊŜ hǾŜǊōŜŎƪΣ !ƴƴŀ .ŜǘƘ  /ƭŜǊƪ όмфлύ b! нκфκнлнн 

{ƘŜƭǘƻƴ {ǳǇǇƭȅ tŜǊƪƛƴǎΣ Wǳƭƛŀ оǊŘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! мκомκнлнн 

!ǳǎǝƴ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ aǳǊǇƘȅΣ .ǊƻƻƪŜ 9Ǿŀƭǳŀǝƻƴ ϧ !ǎǎŜǎǎƳŜƴǘ /ƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ [пD! [ƛǘŜǊŀŎȅ /ƻŀŎƘ нκфκнлнн 

9ta{ {ǳǇǇƭȅ .ŜƭƭΣ aŀǊǉǳƛǎ Lww ¢ŜŀŎƘŜǊ [ƻŎŀƭ b! нκфκнлнн 

9ta{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ YŜƴƴŜŘȅΣ !ŘǊƛŜƴƴŜ b! !Ǌǘ ¢ŜŀŎƘŜǊ рκомκнлнн 

9ta{ {ǳǇǇƭȅ aƻǊǊƛǎƻƴΣ {ǳȊŜǧŜ тǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ b! оκмκнлнн 

tŀƎŜ р 



 

 Personnel (cont.) 

School Status Employee New Position Old Position Effective 

Date 

IWa{ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ 5ƛŎƪŜǊǎƻƴΣ /ƘŀƴŘƭŜǊ b! aǳǎƛŎ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

IWa{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ DŀȅƴƻǊΣ ¢ƘŜǊƛǎǎŀ b! CŀƳƛƭȅ ϧ /ƻƴǎǳƳŜǊ {ŎƛŜƴŎŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ рκомκнлнн 

IWa{ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ DǊƛƎƎǎΣ aŀǊƭƭȅ b! {ǇŀƴƛǎƘ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

IWa{ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ {ƛƭŀǎΣ YƛƳōŜǊƭȅ !ǎǎǘΦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ όнмлύ !ǎǎǘΦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ όнмлύ нκфκнлнн 

IWa{ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ {ǇƛǾŜȅΣ WŜǎǎƛŎŀ b! сǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ !ƭƭŜƴΣ WŜƴŜǧŜ !ǎǎǘΦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ όнмлύ 9Ǿŀƭǳŀǝƻƴ ϧ !ǎǎŜǎǎƳŜƴǘ /ƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ нκфκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ /ŀǎŜƛǊƻΣ /ŀǊƻƭƛƴŀ b! Lww ¢ŜŀŎƘŜǊ [ƻŎŀƭ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ DǊŀƘŀƳΣ .Ǌƛǧŀƴȅ b! уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ bŜǿ IƛǊŜ WŀƳŜǎΣ YŀǊƳŀƴ {btΦ !ǎǎǘ όрΦл ƘǊύ b! нκфκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ aƛȄƻƴΣ !ƴƴŀ b! сǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ aƻƻǊŜΣ aŜƭŀƴƛŜ b! уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ tŜŀǊǎƻƴΣ wŀƴŘƛ b! тǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ bŜǿ IƛǊŜ wŀȅΣ .Ǌƛǧŀƴȅ {btΦ !ǎǎǘ όсΦл ƘǊύ b! нκфκнлнн 

aŎ/ƭǳǊŜ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ ±ŀƴ ¢ƻƴŘŜǊΣ WǳƭƛŜ b! тǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aƻǎŜǎ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ 9ƭƛȊŀƭŘŜΣ !ǎƘƭŜȅ b! уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

aƻǎŜǎ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ {ƳƛǘƘΣ {Ŝŀƴ b! уǘƘ DǊŀŘŜ ¢ŜŀŎƘŜǊ сκмκнлнн 

9tI{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ /ŀȅƭƻǊΣ 5ŀƴƴȅ b! Lww ¢ŜŀŎƘŜǊ [ƻŎŀƭ рκомκнлнн 

9tI{ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ aƛƭŜǎΣ IƻǇŜ b! bǳǊǎŜ нκнκнлнн 

9tI{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ aƛƭƭŜǊΣ .ŀǊōŀǊŀ b! ¢ŜŀŎƘŜǊ ф-мн рκомκнлнн 

9tI{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ {ŀǊǘŀƛƴΣ WƻƘƴ b! Lww ¢ŜŀŎƘŜǊ [ƻŎŀƭ рκнтκнлнн 

II{ wŜǝǊŜƳŜƴǘ tƻŜΣ {ǳǎŀƴ b! ¢ŜŀŎƘŜǊ ф-мн сκмκнлнн 

II{ bŜǿ IƛǊŜ vǳŜŜƴΣ aŜƭƛǎǎŀ {btΦ !ǎǎǘ όрΦл ƘǊύ b! нκфκнлнн 

t/I{ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ .ƻǎΣ ±ŀƭŜǊƛŜ b! ¢ŜŀŎƘŜǊ ф-мн сκмκнлнн 

t/I{ bŜǿ IƛǊŜ ²ƛƭƭƛŀƳǎƻƴΣ YŀǝŜ {btΦ !ǎǎǘ όрΦл ƘǊύ b! нκфκнлнн 

tŀƎŜ с 



 

 Personnel (cont.) 

School Status Employee New Position Old Position Effective 

Date 

/ŜƴǘǊŀƭ wŜǝǊŜƳŜƴǘ .ǊƻǿƴΣ ¢ŀƳƳȅ b! /ǳǊǊƛŎǳƭǳƳ /ƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ  рκомκнлнн 

/ŜƴǘǊŀƭ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ /ƘŀǎƻƴΣ .ǊŀƴŘƻƴ [пD! LƴǘŜǊǾŜƴǝƻƴ /ƻŀŎƘ !wt !ǎǎǘΦ tǊƛƴŎƛǇŀƭ όнмлύ нκнуκнлнн 

/ŜƴǘǊŀƭ wŜǝǊŜƳŜƴǘ 5ŀƴƴŜǊΣ aŀǊȅ b! tŀȅǊƻƭƭ /ƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ пκмκнлнн 

/ŜƴǘǊŀƭ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ IȅŘǊƛŎƪΣ WǳƭƛŜ /ŜƴǘǊŀƭ hŶŎŜ !ŎŎƻǳƴǝƴƎ {ǳǇǇƻǊǘ 
{ǇŜŎƛŀƭƛǎǘ 

.ƻƻƪƪŜŜǇŜǊ ό!ƴƴǳŀƭύ нκмпκнлнн 

/ŜƴǘǊŀƭ wŜǝǊŜƳŜƴǘ YŜƭƭȅΣ 5ŜōōƛŜ b! /ǳǊǊƛŎǳƭǳƳ /ƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊ  рκомκнлнн 

/ŜƴǘǊŀƭ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ tŜǘŜǊǎΣ 5ŀǊōȅ b! IŜŀǊƛƴƎ LƳǇŀƛǊŜŘ ¢ŜŀŎƘŜǊ  сκмκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ .ƻȅƪƛƴΣ ²ŀƴƴŀ b! 5ǊƛǾŜǊ мκнуκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ bŜǿ IƛǊŜ DŀƎŜΣ 5ŀǾƛŘ 5ǊƛǾŜǊ b! нκфκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ bŜǿ IƛǊŜ IŀȅƎƻƻŘΣ IŜŀǘƘŜǊ 5ǊƛǾŜǊ b! нκфκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ bŜǿ IƛǊŜ YŜŜƴΣ .ǊŀŘƭŜȅ 5ǊƛǾŜǊ b! нκфκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ bŜǿ IƛǊŜ YǊŜƛǘȊƛƴƎŜǊΣ ¢ƻŘŘ 5ǊƛǾŜǊ b! нκфκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ {ǇŜƴŎŜǊΣ {ǘŜǾŜƴ b! 5ǊƛǾŜǊ нκпκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ ²ƻƭŦŜΣ {ƘŜǊǊȅ b! 5ǊƛǾŜǊ мκнрκнлнн 

¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŀǝƻƴ wŜǎƛƎƴŀǝƻƴ ½ƛƳƳŜǊƳŀƴΣ [ƛƴŘŀ b! 5ǊƛǾŜǊ ммκолκнлнм 

/ŜƴǘǊŀƭ !ŘŘƛǝƻƴŀƭ 5ǳǘȅ {ǘŜƎŀƭƭΣ Wŀƴŀ t//! /9h b! нκфκнлнн 

t/I{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ .ƭŀŎƪΣ WŀƳŜǎ Cƻƻǘōŀƭƭ b! нлнм-нлнн 

btI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ /ŀǊǘŜŜΣ /ƘǊƛǎǝŀƴ .ƻȅǎ [ŀŎǊƻǎǎŜ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ !ŘŀƛǊΣ /ƘǊƛǎǘƻǇƘŜǊ .ŀǎŜōŀƭƭ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ .ȅŜǊǎΣ tǊŜǎǘƻƴ ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ [ŀǊǊȅΣ YŀƭŜō .ƻȅǎ .ŀǎƪŜǘōŀƭƭ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ {ŜȅƳƻǳǊΣ !ǳǎǝƴ ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ {ƻǿŜǊōȅΣ /ŀǊǊƛŜ ¢ǊŀŎƪ ϧ CƛŜƭŘ b! нлнм-нлнн 

{tI{ /ƻƳƳǳƴƛǘȅ /ƻŀŎƘ ²ƛƭǎƻƴΣ aƛŎŀƘ .ƻȅǎ {ƻŎŎŜǊ b! нлнм-нлнн 

tŀƎŜ т 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Personnel (cont.) 

School Status Employee New Position Old Position Effective 

Date 

5ǳƎŀƴ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ wŜŀƛŘΣ [ƛƴŘǎŀȅ Lww tŀǊŀ [ƻŎŀƭ YƛƴŘŜǊƎŀǊǘŜƴ tŀǊŀ мκнсκнлнн 

IǳǘŎƘŜƴǎ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ ²ŀǧŜǊǎΣ YƛƴŘǊŀ tǊŜY tŀǊŀ {ǘŀǘŜ Lww tŀǊŀ [ƻŎŀƭ мнκмκнлнм 

bƻǊǘƘǎƛŘŜ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ !ǊƴƻƭŘΣ .ŀƛƭŜȅ 9.5 tŀǊŀ [ƻŎŀƭ 9.5 tŀǊŀ !wt нκфκнлнн 

{ŎƻƎƎƛƴǎ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ [ŀƳōΣ 5ŀǊŀ {ŎƘƻƻƭ bǳǊǎŜ {ŎƘƻƻƭ bǳǊǎŜ нκтκнлнн 

{ta{ ¢ǊŀƴǎŦŜǊ aŀǝŀƪΣ {ƘŜǊǊȅ {ŎƘƻƻƭ bǳǊǎŜ {ŎƘƻƻƭ bǳǊǎŜ нκтκнлнн 

tŀƎŜ у 

Wƻō {ƘŀŘƻǿ 5ŀȅ ƘƻǎǘŜŘ ōȅ ǘƘŜ /ƘŀƳōŜǊ ƻŦ /ƻƳƳŜǊŎŜ 

нлнн .Ŝǘŀ /ƻƴǾŜƴǝƻƴ 

btI{ ²ǊŜǎǘƭƛƴƎ 


